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Dato 22-02-2024 
Police for Arbejdsskadeforsikring  

Policenummer DASF0026673 

Startdato 01.01.2024 

Forsikringstager 
Medforsikret 

56808310 Danmarks Idrætsforbund, 40011218 DGI 

Forsikringsbetingelser Vilkår nummer DASF 2023 - 08 

Dækning Forsikringen dækker nedenstående risikogrupper og antal 
beskæftigede i henhold til Lov om Arbejdsskadesikring 

 
Risikogrupper og antal ansatte 

 
Frivillige og fastansatte 

Forsikringstype Lovpligtig arbejdsskadeforsikring. 

Selvrisiko Der er ingen selvrisiko på denne forsikring. 

Indeksregulering 
 

Forsikringspræmien indeksreguleres årligt til fornyelsesdatoen, jf. 
forsikringsvilkårene. 

 
Årlige fornyelsesdato 

 
Årlig fornyelsesdato hvert år d. 01-01 

Policens løbetid 
 

Denne forsikring dækker fra startdato til den årlige fornyelsesdato, 
under hensyntagen til opsigelsesvarsel nævnt nedenfor. 

 
Garantifond 

 
Garantifond andrager 2200 ansatte x 30 kr. 

 
Årlige præmie (2024) 

 
Præmie 26,4 MDKK 
Arbejdsmiljøbidrag kr. 2,20% af præmien 
Garantifond 30 DKK-pr, helårs ansat. 
Splittes i to jf. aftale med forsikringstagers mægler. 

Betaling 
 

Forsikring skal betales fra startdato til den årlige fornyelsesdato. 
Derefter betales præmien årligt i henhold til den årlige fornyelsesdato 
for et år ad gangen. 



Forsikringsselskab Forsikringsselskab for denne police er Mutuelle Générale de 
l´Education Nationale (”MGEN”) Under tilsyn af det franske 
kontrolorgan ACPR - Autorité de contrôle prudentiel et de résolution 
(Fransk Finanstilsyn) Repræsenteret af Dansk Arbejdsskadeforsikring 
Agentur A/S, Herlev Ringvej 2C, 2730 Herlev, CVR. 37645699, FTID 
36053. 

Virksomhedsoplysninger Forsikringstager har forud for forsikringsaftalens indgåelse oplyst, at 
virksomhedens hovedaktivitet er: Sportsklubber 
Forsikringstagers DB07-branchekode er: 931200 

 
Fuldmagt 

 
Ved indgåelse af forsikringsaftalen giver forsikringstager Dansk 
Arbejdsskadeforsikring Agentur A/S fuldmagt til at søge oplysning om 
virksomhedens historiske arbejdsskadeforløb hos AES 
(Arbejdsmarkedets Erhvervssikring) og tidligere forsikringsselskab(er). 

Opsigelsesvarsel Forsikringstager kan, såfremt den årlige præmieregulering ikke 
overstiger indeksreguleringen jf. forsikringsvilkårene, tidligst opsige 
forsikringen til 01.01.2027. 

Særligt aftalte vilkår Medsikrede er specificeret som følgende; 

I 
Specialforbund under DIF 
Landsdelsforeninger under DGI, hjemmehørende i Danmark 
II 
Lokale foreninger, der er hjemmehørende i Danmark, og som 
er medlem af DIF (gennem et specialforbund) eller DGI 
(gennem en landsdelsforening), og som opfylder følgende 
betingelse: 

• Foreningen skal være berettiget til at opgøre medlemmer i 
DIF eller DGI gennem idrætsorganisationernes fælles 
medlemsregistreringssystem, CFR 

Følgende lokale foreninger, som er medlem af DIF eller DGI, er 
medforsikret selvom de ikke opfylder betingelsen om at opgøre 
medlemmer i CFR: 

• Hovedforeningen i flerstrengede foreninger, hvis 
afdelinger opgør medlemmer i CFR 

• Skydebaneforeninger, som er organiseret under DGI 

Følgende medlemmer af DIF eller DGI er ikke omfattet af 
forsikringen, uanset at de opgør medlemmer i CFR: 

• Efterskoler, højskoler, private grundskoler og andre skoler 

Enheder, der ikke er medlemmer af DIF eller DGI, f.eks. 
støtteforeninger og klubber i selskabsform, er ikke omfattet af 
forsikringen. 
Sikrede: 
Forsikringen omfatter personer i henhold til Lov om 
arbejdsskadesikring. De personer, som ikke er omfattet af den 
lovpligtige forsikring, kan være omfattet af den frivillige 
arbejdsskade med de særlige vilkår, der fremgår af denne. 

Bemærk - generelt: 
Den lovpligtige arbejdsskadeforsikring omfatter ikke kontraktansatte 
sportsudøvere. Foreninger og klubber med kontraktansatte 
sportsudøvere skal derfor selv tegne forsikring for sådanne udøvere. 



Særlig klausul til Arbejdsskade – Frivillig arbejdsskade; 
I 
Specialforbund under DIF 
Landsdelsforeninger under DGI, hjemmehørende i Danmark 
II 
Lokale foreninger, der er hjemmehørende i Danmark, og som 
er medlem af DIF (gennem et specialforbund) eller DGI 
(gennem en landsdelsforening), og som opfylder følgende 
betingelse: 

• Foreningen skal være berettiget til at opgøre medlemmer i 
DIF eller DGI gennem idrætsorganisationernes fælles 
medlemsregistreringssystem, CFR 

Følgende lokale foreninger, som er medlem af DIF eller DGI, er 
medforsikret selvom de ikke opfylder betingelsen om at opgøre 
medlemmer i CFR: 

• Hovedforeningen i flerstrengede foreninger, hvis 
afdelinger opgør medlemmer i CFR. 

• Skydebaneforeninger, som er organiseret under DGI 

Følgende medlemmer af DIF eller DGI er ikke omfattet af forsikringen, 
uanset at de opgør medlemmer i CFR: 

• Efterskoler, højskoler, private grundskoler og andre skoler 

Enheder, der ikke er medlemmer af DIF eller DGI, f.eks. 
støtteforeninger og klubber i selskabsform, er ikke omfattet af 
forsikringen. 

Sikrede og aktivitet: 
Forsikringen omfatter personer i henhold til Lov om 
arbejdsskadesikring. 
Policen omfatter ligeledes personer som ikke er omfattet af den 
lovpligtige arbejdsskadeforsikring, når de er antaget til at udføre et 
arbejde for foreningen i henhold til de særlige betingelser. 
Såfremt en skade åbenlyst ikke er omfattet af den lovpligtige 
arbejdsskadeforsikring, skal selskabet bede om tilladelse til, at 
sagen behandles under den udvidede dækning. 

Særlige vilkår – udvidet dækning 

Den udvidede dækning omfatter foreningens faste frivillige ledere, 
dvs. bestyrelses- og udvalgsmedlemmer samt øvrige personer, der 
formelt er valgt eller udpeget af foreningens bestyrelse. 
Den udvidede dækning dækker også de ikke faste frivillige 
hjælpere, som foreningens ledelse har bedt hjælpe til med at løse 
en konkret opgave for foreningen. 
Der vil dog være medlemsfunktioner eller -opgaver af en så 
beskeden karakter, at disse ikke kan anses for arbejde, hvorfor 
hverken den lovpligtige forsikring- eller den udvidede dækning 
dækker skader, som er opstået i den forbindelse. 

 
Særlige Betingelser 
Formål: 

Denne forsikring har til formål - indenfor rammerne af disse 
forsikringsbetingelser - at lade personer (som defineret i "Sikrede") 
stille, som om de var omfattet af arbejdsskadesikringsloven (herefter 
ASL), når de udfører den aktivitet (som defineret i "Aktivitet). 
Forsikringen tilsigter ikke at give den sikrede en samlet erstatning, 
der overstiger hvad den sikrede kunne opnå, hvis ulykken var 
omfattet af ASL. I det omfang sikrede har forsøgt at gennemføre 
erstatningskrav mod en ansvarlig skadevolder, men ikke har opnået 
fuld dækning - evt. grundet manglende ansvarsforsikringsdækning 
eller insolvens, kan der opnås dækning fra denne forsikring. 



Omfang af dækning: 

 
Alle bestemmelserne i ASL skal med nødvendige tilpasninger finde 
anvendelse i videst muligt omfang, medmindre andet følger af disse 
betingelser. 
Hvis sikrede ikke kan opnå erstatning fra en ansvarlig skadevolder i 
anledning af ulykken, dækker denne forsikring følger efter ulykken i 
henhold til ASLs bestemmelser, der med nødvendige tilpasninger 
skal finde anvendelse i videst muligt omfang. 
Arbejdsskadesikringslovens § 29,2 og § 77 finder ikke anvendelse på 
denne forsikring. 
I stedet gælder, at hvis sikrede kan rette krav mod en ansvarlig 
skadevolder i anledning af ulykken, dækker forsikringen en eventuel 
difference mellem opgørelsen i henhold til ASL og opgørelsen i 
henhold til erstatningsansvarsloven (herefter EAL). Differencen 
opgøres og udbetales, når EAL-kravet er endeligt opgjort og 
afregnet. Sikrede har i den forbindelse en forpligtigelse til at 
medvirke til, at kravet i henhold til EAL gennemføres med størst 
mulige erstatningsudbetaling. 
Såfremt sikrede ikke retter kravet mod den ansvarlige skadevolder, 
eller såfremt sikrede udenretligt accepterer erstatningsbeløb, der 
efter Forsikringsselskabets vurdering er lavere, end hvad der 
tilkommer sikrede efter loven, har Forsikringsselskabet ret til at 
foretage opgørelse af differencen mellem ASL og EAL med 
udgangspunkt i Forsikringsselskabets beregning af, hvad EAL 
kravet rettelig burde udgøre. 

Forsikringsydelser 

Forsikringen omfatter samme ydelser som efter ASL, jfr. § 11, dvs.: 
1) Betaling af udgifter til sygebehandling, optræning og hjælpemidler 
m.m. jfr. ASL § 15, dog dækkes brilleskader ikke (§ 15,4) 
2) Erstatning for tab af erhvervsevne, jfr. ASL § 17 og § 17a, 
3) Godtgørelse for varigt mén, jfr. ASL § 18 
4) Overgangsbeløb ved dødsfald,jfr. ASL § 19 
5) Erstatning for tab af forsørger, jfr. ASL § 20-22 
6) Godtgørelse til efterladte, jfr. ASL § 23 

Særligt om erhvervsevnetabserstatning: 

Forsikringsselskabet kan fastsætte et midlertidigt erhvervsevnetab i 
overensstemmelse med reglerne i ASL § 17. Den midlertidige 
erstatning udbetales som et kapitalbeløb i overensstemmelse med 
vilkårene om "Beregning og udbetaling af erstatning". 
Ved endeligt erhvervsevnetab foretages uanset erhvervsevnetabets 
størrelse ikke løbende udbetalinger. Alle erstatningsbeløb udbetales 
som et kapitalbeløb. 

Særligt om forsørgertabserstatning: 

Forsikringsselskabet afgør, om der ved dødsfald er efterladte, der 
er berettiget til overgangsbeløb og/eller erstatning for forsørgertab. 
Forsørgertabserstatning beregnes i overensstemmelse med ASL og 
som udgangspunkt på grundlag af afdødes samlede 
arbejdsfortjeneste i året før ulykken, jfr. ASL § 24, stk. 1, med 
mindre der er grundlag til at foretage et skøn i henhold til 
ASL § 24, stk. 2. 
Ved forsørgertabserstatning foretager Forsikringsselskabet et skøn 
over periodens længde, jfr.ASL § 20, stk. 2. Skønnet skal baseres på 
Arbejdsmarkedets Erhvervssikrings (herefter AES) praksis. ASL § 21, 
stk. 3, om forlængelse af erstatningsperiodens længde, hvis barnet 
ved det fyldte 18. år er under uddannelse, finder ikke anvendelse. 
Forsørgertabserstatning afregnes som et kapitalbeløb i 
overensstemmelse med vilkårene om "Beregning og udbetaling af 
erstatning". 
Beregning og udbetaling af erstatning: 
Erstatninger udregnes i danske kroner, og der udbetales ikke løbende 
ydelser. Hvis der i ASL alene er hjemmel til at betale erstatning som 
en løbende ydelse, skal der foretages en kapitalisering af beløbet, der 
herefter afregnes som et kapitalbeløb. 



Kapitalisering skal foretages i henhold til de til enhver tid gældende 
regler fastsat med hjemmel i ASL § 27, stk. 4. Såfremt der ikke er 
fastsat kapitaliseringsfaktorer til brug for beregning af et givent 
kapitalbeløb, skal der foretages en opgørelse af værdien af de 
anslåede løbende ydelser i overensstemmelse med AESs 
beregningsprincipper. Værdiansættelsen modsvarer herefter det 
kapitalbeløb, som skal afregnes. 
Såfremt beregningen alene kan foretages med bistand fra AES, afholder 
Forsikringsselskabet eventuelle omkostninger forbundet hermed. 
Tvister: 
Hvis der opstår uoverensstemmelse mellem sikrede og 
Forsikringsselskabet om størrelsen af varige følger eller andre 
forhold, som AES kan afgive vejledende udtalelse om eller på anden 
vis bistå med, f.eks. beregninger, kan sikrede eller 
Forsikringsselskabet begære sagen forelagt for AES. Gebyret 
afholdes af den part, der ønsker sagen forelagt. AESs udtalelse er 
ikke bindende, og ingen af parterne er således afskåret fra at 
indbringe sagen for domstolene. 

Psykologisk Krisehjælp 

 
Uagtet hvilken dækning der er på den generelle police, er 
nedenstående aftalt; 

1. Hvem er den sikrede kreds 

DIF og tilknyttede specialforbund og deres medlemsforeninger og 
DGI samt tilknyttede landsdelsforeninger og deres medlemsforeninger. 

2. Hvilke personer er omfattet af ordningen 

A. Medlemmer af foreninger/klubber, jf. punkt 1, når de deltager i 
aktiviteter arrangeret af de nævnte foreninger. 
B. De af sikrede udpegede frivillige hjælpere, ledere, trænere, 
instruktører og dommere i deres virke/arbejde for sikrede. 
C. De af sikrede ansatte personer, f.eks trænere, instruktører, dommere m.fl. 
D. Ægtefæller, børn, forældre og søskende til personer anført under A* 

* Ved ægtefæller forstås personer, der er gift med eller lever i fast 
parforhold med den skadelidte. Et bofællesskab bestående af 2 
personer sidestilles med fast parfoldhold. 
Registreret partnerskab sidestilles med ægteskab. 
* Omfattede børn er hjemmeboende børn, herunder plejebørn og 
stedbørn, og de skal have folkeregisteradresse hos en af 
forældrene. 
For at være omfattet skal personer, nævnt under punkt A til D, enten 
være direkte involveret i, overvære eller være i umiddelbar nærhed af 
hændelsen, der udløser psykologisk krisehjælp - jf. punkt 6. Dog er 
en ægtefælle, søskende, børn og forældre til den skadelidte altid 
omfattet af psykologisk krisehjælp. 

3. Hvornår indtræder sikrede i ordningen 

Ved etablering af nye specialforbund eller landsdelsforeninger 
indtræder disse i ordningen fra samme tidspunkt. 
Det samme gælder ved nye klubber eller foreninger under disse. 

4. Hvornår udtræder sikrede af ordningen 

Fra det tidspunkt et specialforbund eller en landsdelsforening bliver 
nedlagt udtræder man af ordningen. Det samme gælder klubber 
eller foreninger under disse. 



5. Såfremt en hændelse kræver akut krisehjælp i udlandet, er det 
DIF/DGI rejseforsikring der skal benyttes. 

Kan psykologhjælpen vente til hjemkomst til Danmark er det 
omfattet af denne tillægspolice. 

 
6. Hvornår kan der gives psykologisk krisehjælp 

Psykologisk krisehjælp udløses ved traumatiske hændelser 
opstået i forbindelse med en aktivitet udført i den sikredes 
regi/interesse. 
Som traumatisk hændelse defineres f.eks.: 
- Voldsom ulykke eller skade 
- Alvorligt ildebefindende 
- Dødsfald* 
- Abort* 
- Trafikulykke (transport til og fra idrætsaktiviteter arrangeret af den 
sikrede) 
- Overfald/overgreb 

*F.eks. dødsfald der sker under en kamp, livstruende sygdom som 
følge af en aktivitet i foreningen, abort udløst i forbindelse med 
skade opstået under træning/kamp. 
Der ydes ikke psykologisk krisehjælp til arbejdsrelaterede kriser som 
f.eks. stress, mobning og depression. 

7. Hvor mange timer psykologisk krisehjælp gives der 

Der tilbydes op til 10 timers gratis psykologisk krisehjælp pr. person i 
nær tilknytning til hændelse. 
Den samlede forsikringssum pr. forsikrings år andrager kr. 1.000.000. 

8. Hvem er ikke omfattet af ordningen 

Tilskuere til aktiviteter eller idrætsbegivenheder uanset om de har 
tilknytning til den sikrede kreds (jf. dog punkt 2 om nært relaterede 
familiemedlemmer). 


